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Servizio Edilizia e Servizi tecnologici 
 

********* 
 

DETERMINAZIONE 
 
 
Proposta n. 1528/2026 
 
Determ. n. 1347 del 06/10/2026 

 

Oggetto: "ISTITUTO SECONDARIO "ISII MARCONI" DI PIACENZA - INTERVENTI PER LO SVILUPPO 
SOSTENIBILE E IL MIGLIORAMENTO TERMICO E ACUSTICO DELL'EDIFICIO SCOLASTICO" - CUP: 
D34D25006380001- IMPORTO COMPLESSIVO € 364.946,25 - [COD. INTERVENTO 887] - APPROVAZIONE 
DEL PROGETTO ESECUTIVO E COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO AI SENSI DEL REGOLAMENTO 
INCENTIVI APPROVATO CON PROVVEDIMENTO DEL PRESIDENTE N. 116 DEL 23/09/2024. 

 

IL DIRIGENTE 

PREMESSO che con il Decreto del Presidente della Provincia n. 23 del 31/07/2024, con il quale al sottoscritto 
è stato conferito l'incarico di direzione del “Servizio edilizia e Servizi tecnologici”, per l'esercizio delle funzioni 
risultanti dall'Organigramma funzionale e le connesse responsabilità; 

RICHIAMATI: 
• la Delibera n. 37 del 22.12.2025, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato la Nota di 

aggiornamento al D.U.P. 2026-2028; 
• la Delibera n. 38 del 22.12.2025, con la quale il Consiglio Provinciale ha approvato il Bilancio di 

Previsione 2026-2028; 
•  il Provvedimento del Presidente n. 130 del 30.12.2025, ad oggetto “Piano Esecutivo di Gestione 2026-

2028. Approvazione”, con il quale sono stati assegnati a ciascuna struttura gli obiettivi e le attività e 
affidate le relative necessarie risorse finanziarie; 

• il Provvedimento del Presidente 14/02/2025 n. 9, ad oggetto “Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) triennio 2025-2027. Approvazione” 

• i vigenti Regolamenti di Organizzazione e Organigramma Funzionale;  
• la Determina dirigenziale n. 183 del 23/02/2022 – Modifica Responsabile Unico del Procedimento ai 

sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e delle Linee guida ANAC n. 3; 
• la Determinazione n. 265 del 03/03/2023 ad oggetto “Modifica del Responsabile Unico del 

Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e delle Linee Guida ANAC n.3”, integrata dalla 
Determinazione n. 419 del 31/03/2023; 

 
CONSIDERATO che, sulla scorta dei provvedimenti più sopra indicati il sottoscritto è autorizzato ad assumere 
i provvedimenti e a realizzare le operazioni necessarie al perseguimento degli obiettivi affidati e all'esercizio 
delle connesse e conseguenti attività; 
 
RILEVATO che: 
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• la Provincia di Piacenza, ai sensi di quanto stabilito dalla legge n. 23/1996 e della legge n. 56/2014, è 
proprietaria, usufruttuaria, comodataria e affittuaria degli edifici scolastici medi superiori presenti sul 
territorio di competenza ed è proprietaria di un ulteriore proprio patrimonio immobiliare costituito da edifici 
sedi di Istituzioni e da edifici di servizio, quali case cantoniere, magazzini e autorimesse; 

• attualmente, il patrimonio immobiliare della Provincia di Piacenza è composto da 74 immobili, di cui 54 
edifici scolastici e 20 fra edifici sedi di istituzioni e immobili di servizio; 

• la manutenzione degli edifici sopra indicati è sempre stata effettuata esclusivamente tramite Ditte 
appaltatrici affidatarie di contratti di lavori, non disponendo la Provincia di personale proprio ha dedicato 
a tali attività; 

PRECISATO che l’intervento in oggetto è presente nell'annualità 2026 del vigente Programma Triennale dei 
lavori Pubblici 2026-2028, inizialmente approvato con la citata Delibera del Consiglio Provinciale n. 37 del 22 
dicembre 2025;  

PREMESSO che l’intervento denominato “ISTITUTO SECONDARIO “ISII MARCONI" DI PIACENZA - 
INTERVENTI PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E IL MIGLIORAMENTO TERMICO E ACUSTICO DELL'EDIFICIO 
SCOLASTICO” - CUP: D34D25006380001- IMPORTO COMPLESSIVO € 364.946,25 riguarda l’esecuzione di 
lavori finalizzati al raggiungimento dei seguenti obiettivi:  

• Miglioramento delle prestazioni energetiche ed acustiche degli edifici mediante sostituzione dei 
serramenti con relativa coibentazione dei cassonetti;  

• Sostituzione dei terminali di emissione dell’impianto di riscaldamento a servizio delle palestre n.1 e n.2 
dell’istituto Isii Marconi di Piacenza con conseguente adeguamento dell’impianto idronico, dell’impianto 
elettrico e dell’impianto di termoregolazione;  

• Eliminazione delle situazioni di pericolo dovute a serramenti e vetraggi vetusti con problemi di utilizzo.  
• Ripristini di alcune finiture in funzione del decoro e dell’igiene dei luoghi.  

 

DATO ATTO che il progetto esecutivo dell’intervento in oggetto è stato redatto dai tecnici della Provincia di 
Piacenza, in ottemperanza alle disposizioni, alle indicazioni di carattere tecnico e agli obiettivi comunicati dallo 
scrivente in qualità di Responsabile Unico del Procedimento e di Dirigente del Servizio “Edilizia e Servizi 
Tecnologici”, ed è articolato nel seguente quadro economico:  
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QUADRO ECONOMICO 
VOCI DI SPESA AMMONTARE (euro) 

"A"- LAVORI DA APPALTARE   
A1 - Importo dei lavori a corpo A BASE DI GARA soggetto a ribasso (di 
cui € 52.547,79 per costi della mano d'opera)    € 276.155,80  

A2 - Oneri per la sicurezza (non soggetto a ribasso)  € 6.684,65  
 IMPORTO COMPLESSIVO DEI LAVORI -TOTALE "A"  € 282.840,45  

"B"- SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE   
B1 - Per assolvimento IVA (22% su "A")  € 62.224,90  
B2 - Quota incentivi funzioni tecniche secondo il Regolamento approvato 
con Provvedimento del presidente n. 116 del 23/9/2024. 1,60 % su “A”  € 4.525,45  

B3 - Quota fondo innovazione (20% del fondo ex art. 45 c. 5 D.Lgs. 
36/2023): non dovuta, intervento finanziato con risorse statali a 
destinazione vincolata (misure di compensazione territoriale ex art. 4 c. 
1-bis D.L. 314/2003 conv. L. 368/2003 - Delibera CIPESS 29/01/2026 n. 
7/2026, GU n. 82 del 09/04/2026, punto 2.2). La quota (0,40% su “A”) 
confluisce in B5 

 € -    

B4 - Contributo Autorità Nazionale Anticorruzione  € 250,00  
B5 - Imprevisti (comprensivi della quota 0,40% su “A” di cui al punto B3)  € 15.105,45  

SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE - 
TOTALE "B"  € 82.105,80  

IMPORTO COMPLESSIVO DEL PROGETTO  € 364.946,25 
 

PRECISATO che:  

• in attuazione di quanto stabilito dall'art. 41, comma 5, del D.lgs. n. 36/2023, il Dirigente Responsabile del 
“Servizio edilizia e Servizi tecnologici ", Stazione Appaltante dell'intervento in argomento, ritiene sussistenti, 
per il progetto in esame, le condizioni che consentono l'omissione del primo livello di progettazione, purché 
il livello successivo, ovvero il progetto esecutivo, contenga tutti gli elementi previsti dal livello omesso, 
salvaguardando la qualità della progettazione;  

• nel caso in esame, quindi, i contenuti del progetto di fattibilità tecnica ed economica sono stati incorporati 
nel progetto esecutivo; 

• in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 34 dell’Allegato I.7 al D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, lo scrivente 
ha espletato le proprie attività di verifica articolandole temporalmente nel corso dello sviluppo della 
progettazione e concludendole con un esame finale; 

DATO ATTO che il Dirigente del Servizio, in qualità di Responsabile Unico del Progetto, ha provveduto alla 
Verifica e alla Validazione del Progetto, depositate agli atti (Prot. n. 25698/2026);  
 
CONSIDERATO che il progetto esecutivo in argomento è composto dai seguenti elaborati, i quali costituiscono 
parte integrante e sostanziale del presente atto, che contestualmente si approvano: 

1. Relazione tecnica illustrativa 
2. Quadro economico di progetto 
3. Computo metrico estimativo 
4. Analisi prezzi 
5. Elenco prezzi 
6. Computo incidenza mano d'opera 
7. Computo oneri per la sicurezza 
8. Piano di sicurezza e coordinamento 
9. Fascicolo dell'opera 
10. Capitolato speciale d'appalto 
11. Cronoprogramma 
12. Criteri Ambientali Minimi 
13. Piano di riutilizzo riciclo e recupero 
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14. Piano di decostruzione e demolizione 
15. Piano di manutenzione dell’opera 
16. Relazione impianti 
17. Tavola layout di cantiere 
18. Tavola serramenti stato di fatto /progetto /comparativo 
19. Tavola impianti meccanici stato di fatto /progetto /comparativo 
20. Tavola impianti elettrici stato di fatto /progetto /comparativo 

 
DATO ATTO che: 

• l'intervento in argomento non comporta necessità di variazione degli strumenti urbanistici del Comune 
territorialmente interessato dai lavori (Comune di Piacenza);  

• non richiede l'espletamento di procedure espropriative o acquisitive di aree, e, pertanto, non è né prevista 
né necessaria la dichiarazione di pubblica utilità dell'opera;  

• Il Computo metrico estimativo è stato redatto a misura, applicando alle quantità delle lavorazioni prezzi 
unitari definiti assumendo, come riferimento principale l'elenco Regionale dei prezzi delle opere pubbliche 
della Regione Emilia-Romagna 2026, oltre al Prezziario Regione Lombardia dei lavori pubblici edizione 
2026, nonché mediante analisi prezzi unitari rilevati sul mercato locale nel corso della progettazione.  

CONSIDERATO che le caratteristiche dell'intervento nel suo complesso, nonché la tipologia e la consistenza 
dei lavori da eseguire, sono dettagliatamente illustrate nei citati elaborati progettuali; 

RITENUTA congrua la spesa stimata in relazione alla natura degli interventi da eseguire; 

RITENUTO, pertanto, in questa sede di approvare il progetto esecutivo dell’intervento denominato “ISTITUTO 
SECONDARIO “ISII MARCONI" DI PIACENZA - INTERVENTI PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E IL 
MIGLIORAMENTO TERMICO E ACUSTICO DELL'EDIFICIO SCOLASTICO” - CUP: D34D25006380001- IMPORTO 
COMPLESSIVO € 364.946,25; 

DATO ATTO che: 

• l’intervento è finanziato da trasferimenti da altri enti pubblici per € 364.946,25 assegnati con Delibera 
CIPESS n. 7 del 29 gennaio 2026, avente come oggetto la “Ripartizione dei contributi previsti per 
l’anno 2024 a favore dei siti che ospitano centrali nucleari e impianti del ciclo del combustibile 
nucleare”; 

• tali fondi sono previsti al capitolo di entrata n. E 2900/2 denominato TRASF. CAP.DA ALTRI ENTI 
PUBBLICI RELATIVI L.368/2003 E DELIB.CIPE 101/2007 ANNUALITA' 2026 *RIF CAP SP. 16020* - 
codice 4.02.01.01.000; 

DATO ATTO, inoltre, che la copertura finanziaria dell’intervento in argomento è prevista al capitolo di spesa 
n. 16020 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI IN RELAZIONE L.368/2003 E DELIB.CIPE 
101/2007 (ANNUAL 2026) *RIF.CAP.E 2900/2*; 

DATO ATTO che: 

• l’articolo 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (“Codice dei Contratti pubblici”), “Incentivi per funzioni 
tecniche”, riproducendo analoghe disposizioni previgenti, consente, previa adozione di un regolamento 
interno e la stipula di un accordo di contrattazione decentrata, di erogare emolumenti economici accessori 
a favore del personale interno alle Pubbliche Amministrazioni per lo svolgimento di attività tecniche e 
amministrative nell’ambito delle procedure di programmazione, aggiudicazione, esecuzione e collaudo (o 
verifica di conformità) degli appalti di lavori, servizi o forniture, in misura non superiore al 2 per cento 
dell’importo dei lavori, dei servizi o forniture, posto a base delle procedure di affidamento; 

• tenuto conto delle disposizioni di cui all'art. 45 comma 5 del D. lgs. 36/2023, non è consentito evidenziare 
nel quadro economico le somme destinate al fondo innovazione per le opere finanziate con risorse derivanti 
da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata; 

• con Provvedimento del Presidente n. 116 del 23/09/2024 è stato approvato il “Regolamento per la 
ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche (articolo 45 del Decreto Legislativo 30 marzo 2023, n. 
36)”; 
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VERIFICATO, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 del Regolamento sopra citato, che l’intervento in oggetto non 
rientra nelle seguenti fattispecie: 

• atti di pianificazione generale e/o particolareggiata anche se finalizzati alla realizzazione di opere 
pubbliche; 

• lavori, servizi e forniture di importo inferiore a euro 20.000,00; 

• contratti esclusi dall’applicazione del Codice a termini dell’articolo 56 del D.Lgs. 30 marzo 2023, n. 36; 

• lavori in amministrazione diretta. 

DATO ATTO che: 

• l’intervento relativo ai lavori in oggetto indicati è stato assegnato al sottoscritto con i succitati atti di 
programmazione economica e finanziaria; 

• di conseguenza, ai sensi dell’art. 4 del Regolamento di cui trattasi, il sottoscritto si configura quale dirigente 
competente alla costituzione del gruppo di lavoro di cui all’oggetto; 

SENTITI i dirigenti delle seguenti strutture coinvolte nella realizzazione dell’intervento in oggetto: Servizio 
“ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITÀ, STAZIONE UNICA APPALTANTE E ACQUISTI”, Servizio “BILANCIO, 
PATRIMONIO, MONITORAGGIO PNRR”; 

DATO ATTO che sono in corso di acquisizione, da parte dei dipendenti tecnici coinvolti nell’intervento di cui 
trattasi, le dichiarazioni di cui all’art. 4 comma 8 del vigente Regolamento Incentivi, con particolare riferimento 
all’insussistenza di condanne penali ex art. 35 bis d. lgs. 165/2001; 

TENUTO CONTO della necessità di uniformarsi, ove possibile, ai criteri della rotazione e del tendenziale 
coinvolgimento di tutto il personale disponibile, nel rispetto delle competenze specifiche richieste per ogni 
tipologia di appalto (art. 4, comma 4 del Regolamento); 

VISTI gli articoli 4, 8 e 9 del Regolamento degli incentivi Funzioni Tecniche; 

RITENUTO, quindi, esservi ora tutte le condizioni per costituire come segue il gruppo di lavoro (ex art. 4 del 
succitato Regolamento) dei dipendenti ai quali riconoscere la quota percentuale degli incentivi a fianco di 
ciascuno indicata, precisando che, relativamente ai tempi, si farà riferimento alle indicazioni fornite dal RUP e 
dagli atti di programmazione; 

CONSIDERATO, infine, che l’individuazione nel gruppo di lavoro comporta la conseguente assunzione della 
responsabilità diretta e personale dei procedimenti/sub-procedimenti e delle attività assegnate (art. 4 comma 
6 del Regolamento); 

RITENUTO di delegare la procedura di affidamento dei lavori in argomento al Servizio “Istruzione, Pari 
Opportunità, Stazione Unica Appaltante, Acquisti”; 

PRECISATO che il presente provvedimento, non comportando impegni di spesa o accertamenti di entrata, 
né riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'Ente, non necessita del 
visto di regolarità contabile; 

VISTI: 

• il D.Lgs. n. 267/2000; 
• il D.P.R. n. 207/2010 (per la parte vigente) 
• il D.Lgs. 56/2017; 
• il D.Lgs. n. 36/2023; 
• lo Statuto dell’Ente; 
• i vigenti Regolamenti della Provincia di Piacenza; 
 

DISPONE 
per quanto indicato in premessa 
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1) di approvare il progetto esecutivo denominato “ISTITUTO SECONDARIO “ISII MARCONI" DI PIACENZA 
- INTERVENTI PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E IL MIGLIORAMENTO TERMICO E ACUSTICO 
DELL'EDIFICIO SCOLASTICO” - CUP: D34D25006380001- IMPORTO COMPLESSIVO € 364.946,25 – 
[COD. INTERVENTO 887] concludente nell’importo complessivo di € 364.946,25, articolato nel 
seguente quadro economico:  

QUADRO ECONOMICO 
VOCI DI SPESA AMMONTARE (euro) 

"A"- LAVORI DA APPALTARE   
A1 - Importo dei lavori a corpo A BASE DI GARA soggetto a ribasso (di cui € 
52.547,79 per costi della mano d'opera)    € 276.155,80  
A2 - Oneri per la sicurezza (non soggetto a ribasso)  € 6.684,65  

 IMPORTO COMPLESSIVO DEI LAVORI -TOTALE "A"  € 282.840,45  
"B"- SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE   
B1 - Per assolvimento IVA (22% su "A")  € 62.224,90  
B2 - Quota incentivi funzioni tecniche secondo il Regolamento approvato con 
Provvedimento del presidente n. 116 del 23/9/2024. 1,60 % su “A”  € 4.525,45  
B3 - Quota fondo innovazione (20% del fondo ex art. 45 c. 5 D.Lgs. 
36/2023): non dovuta, intervento finanziato con risorse statali a destinazione 
vincolata (misure di compensazione territoriale ex art. 4 c. 1-bis D.L. 
314/2003 conv. L. 368/2003 - Delibera CIPESS 29/01/2026 n. 7/2026, GU n. 
82 del 09/04/2026, punto 2.2). La quota (0,40% su “A”) confluisce in B5  € -   
B4 - Contributo Autorità Nazionale Anticorruzione  € 250,00  
B5 - Imprevisti (comprensivi della quota 0,40% su “A” di cui al punto B3)  € 15.105,45  

SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE - TOTALE 
"B"  € 82.105,80  

IMPORTO COMPLESSIVO DEL PROGETTO  € 364.946,25 
 
2) di approvare, contestualmente, gli elaborati costituenti il progetto, elencati in premessa ed allegati alla 

verifica e validazione del progetto, di cui al prot. 25698 del 30/09/2026; 

3) di dare atto, inoltre, che la copertura finanziaria dell’intervento in argomento è prevista al capitolo di 
spesa n. 16020 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI IN RELAZIONE L.368/2003 E 
DELIB.CIPE 101/2007 (ANNUAL 2026) *RIF.CAP.E 2900/2*; 

4) di determinare l’importo complessivo degli incentivi da riconoscere al gruppo di lavoro per l’attuazione 
dell’intervento in oggetto, in applicazione alle disposizioni dell’art. 8 del Regolamento incentivi, in € 
4.299,17 (pari al 1,52% dell'importo totale dei lavori); 

5) di costituire come segue il gruppo di lavoro (ex art. 9 del succitato Regolamento) dei dipendenti, facenti 
parte della struttura tecnico-amministrativa destinataria dell’incentivo riferito all’intervento di cui trattasi, 
ai quali riconoscere, sulla base dei sotto specificati ruoli ricoperti, la quota degli incentivi a fianco di ciascun 
dipendente indicata; 

6) di dare atto che nella tabella di seguito indicata, ai fini del rispetto della normativa in materia di privacy, 
non sono stati indicati i nominativi delle persone coinvolte e questi ultimi sono riportati nell’allegato 
riservato alla presente determinazione:  
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Nominativo anonimizzato Importo incentivo 
Dipendente 1 1.862,64 € 
Dipendente 2 22,63 € 
Dipendente 3 22,63 € 
Dipendente 4 22,63 € 
Dipendente 5 248,90 € 
Dipendente 6 22,63 € 
Dipendente 7 22,63 € 
Dipendente 8 22,63 € 
Dipendente 9 452,55 € 
Dipendente 10 362,04 € 
Dipendente 11 56,57 € 
Dipendente 12 56,57 € 
Dipendente 13 90,50 € 
Dipendente 14 36,21 € 
Dipendente 15 27,15 € 
Dipendente 16 22,62 € 
Dipendente 17 6,78 € 
Dipendente 18 2,30 € 
Dipendente 19 9,04 € 
Dipendente 20 9,04 € 
Dipendente 21 432,69 € 
Dipendente 22 304,03 € 
Dipendente 23 410,07 € 

Totale 4.525,45 € 
 

7) di delegare l’espletamento della gara d’appalto a partire dalla fase di pubblicazione del bando di gara, 
alla Stazione Unica Appaltante della Provincia di Piacenza, inserita nell’Ufficio di Staff “Bilancio, Patrimonio 
e Acquisti”; 

8) di trasmettere il presente provvedimento alla Stazione Unica Appaltante ai fini dell'espletamento della 
procedura di gara di cui al punto precedente; 

9) di provvedere alla pubblicazione delle informazioni concernenti la presente determinazione sul sito 
Internet istituzionale dell’Ente, all’apposita sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi della normativa 
vigente ed in particolare ai sensi di quanto prescritto dal 14 marzo 2013, n. 33; 

10) di dare atto che il presente provvedimento è funzionale all’efficace svolgimento delle competenze 
assegnate al sottoscritto, il quale non si trova in conflitto di interesse rispetto a quanto disposto nel 
presente provvedimento secondo quanto previsto dall’art. 42 del d. lgs. 50/2016, dall’art. 16 del d. lgs. 
36/2023 e dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013, pure avuto riguardo al contenuto del vigente Piano Nazionale 
Anticorruzione adottato da ANAC, con particolare riferimento alle previsioni in materia di appalti pubblici, 
e a quanto disposto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), sezione 2 “Valore pubblico, 
performance e anticorruzione” – sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e trasparenza” adottato 
da questa Provincia con Provvedimento del Presidente n. 9 del 14/02/2025 e da ultimo variato con P.P. n. 
25 del 01/04/2025; 

11) di dare atto, infine, che quanto disposto con il presente provvedimento è conforme a quanto previsto 
dal D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) e dal Bilancio di Previsione 2026-2028 vigenti, 
inizialmente approvati, rispettivamente, dal Consiglio Provinciale con Deliberazione n. 37 (nota di 
aggiornamento del D.U.P.) e n. 38 (Bilancio di Previsione) del 22 dicembre 2025, nonché ai contenuti del 
vigente Piano Esecutivo di Gestione/Piano delle Performance 2026-2028, inizialmente approvato con 
Provvedimento del Presidente n. 130 del 30/12/2025. 

ig 
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Sottoscritta dal Dirigente 
(MONTI JONATHAN) 

con firma digitale 



 

PROVINCIA DI PIACENZA 

 

 
 

Affari Generali 
Relazione di Pubblicazione 

 
Determina N. 1347 del 06/10/2026 

 
 

Servizio Edilizia e Servizi tecnologici 
 

 

 

Oggetto:    "ISTITUTO SECONDARIO "ISII MARCONI" DI PIACENZA - INTERVENTI PER LO 
SVILUPPO SOSTENIBILE E IL MIGLIORAMENTO TERMICO E ACUSTICO DELL'EDIFICIO 
SCOLASTICO" - CUP: D34D25006380001- IMPORTO COMPLESSIVO € 364.946,25 - [COD. 
INTERVENTO 887] - APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E COSTITUZIONE 
GRUPPO DI LAVORO AI SENSI DEL REGOLAMENTO INCENTIVI APPROVATO CON 
PROVVEDIMENTO DEL PRESIDENTE N. 116 DEL 23/09/2024. 

 

La su estesa determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni 
consecutivi ai sensi dell’art. 52 comma 1 dello Statuto vigente. 

 

Piacenza li, 06/10/2026 

 

Sottoscritta per il Dirigente del Servizio 
Il funzionario delegato 

(CAPRA MONICA) 
con firma digitale 


